
HÜTTENSYMPOSIUM BGHM

Sicherheitsaudits bei der GMH



Unterschiedliche Tiefe der Analyse

Begehungen

Unangemeldet!

Durch CHRO & COO

Kurzchecks

Bei STO-Besuchen

Durch GF Holding

Audits

Angemeldet

Durch HR Manager

BEGEHUNGSKONZEPT (BLICK IN DIE STANDORTE)

Arbeitssicherheit im Fokus



DIE BEWERTUNG

Wenn alle vom selben sprechen

Bewertungsskala Begehung / Kurzcheck / Selbstcheck

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=q1rx-3Q7kU6BTYiEjcZuqL_IRB62WElLtUWCQ3Sm36tUNzkzTVdZMTVYNU9OVjhTRjRRMlVPUkJZVy4u&topview=Preview&preview=%257B%2522ViewModeIndex%2522%3A1%257D


DIMENSION DER ARBEITSSICHERHEIT 

Ampelmodell der einzelnen Dimensionen an jedem Standort

Technik Organisation Prozesse

Notfallorganisation Mindset

Gesamteinschätzung



BALANCED SCORECARD

Die Einflussfaktoren

Gesamt-
ergebnis
des STO

Zielerreichung 
Unfallhäufigkeit

Ergebnisse MAB 
2023

Aktivitäten im 
Arbeitsschutz

Kurzchecks durch 
GF Holding 
angemeldet

Begehungen durch 
CHRO/COO 

unangemeldet

Audits

Selbstcheck Plant 
Director

Selbstcheck SiFa



ZIELVORGABE

Alle Standorte der GMH Gruppe 
sind grün



HERZLICHEN DANK FÜR IHRE AUFMERKSAMKEIT.
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