Verantwortung in der betrieblichen Praxis - Handout
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Unternehmer
* Werkleiter
* Abteilungsleiter

* Meister

Vorarbeiter

* SchweilRer

Verantwortliche Personen

tragen im Rahmen der
ubertragenen Aufgaben
Verantwortung ftr ihre
Mitarbeiter

ID 040114

W BGHM

* im Arbeitsvertrag
» Stellung im Betrieb

» Einzelanweisung

Maoglichkeiten der Pflichtentbertragung

Pflichtentbertragung im Arbeitsschutz

Diese ist schriftlich zu bestatigen (DGUV Vorschrift 1, § 13)
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Bestatigung der Ubertragung von Unternehmerpflichten

Herrn/Frau

werden fUr den Betrieb/die Abteilung*)

der Firma

(Name und Anschrift der Firma)

die dem Unternehmer hinsichtlich des Arbeitsschutzes und der Verhitung von Arbeitsunféllen,
Berufskrankheiten und arbeitsbedingten Gesundheitsgefahren obliegenden Pflichten tbertragen,
in eigener Verantwortung

- Einrichtungen zu schaffen und zu erhalten*)
- Anordnungen und sonstige MaBnahmen zu treffen*)

- eine wirksame Erste Hilfe sicherzustellen*)
- arbeitmedizinische Untersuchungen oder sonstige arbeitsmedizinische MaBnahmen zu veranlassen*)

soweit ein Betrag von € nicht Uberschritten wird.”)
Quelle: Ausschnitt aus BGI 831, S 36 (Ausg. 2002)

ID 001934a
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Bestatigung der Ubertragung von Unternehmerpflichten

Dazu gehdren insbesondere:

den

Unterschrift des Unternehmers Unterschrift des Verpflichteten

*) Nichtzutreffendes streichen

i ) ,
Quelle: DGUV Vorschrift 1 Riickseite beachten!
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Zusammenarbeit mehrerer Arbeitgeber

Pflichten bezlglich:

Arbeiten bei mdglicher
gegenseitiger Gefahrdung

8 6 DGUV Vorschrift 1, 8 6

Zusammenarbeit mehrerer
Arbeitgeber

8 8 Abs. 1 ArbSchG

Zusammenarbeit im
Betrieb des Auftraggebers

8 8 Abs. 2 ArbSchG

Bestimmung
eines Koordinators

Weisungsbefugnis

Auftragnehmer | Auftraggeber

Abstimmung mit anderen
Unternehmern

Gegenseitige Unterrichtung
Uiber Gefahren

Abstimmung der MaRnahmen
zur Gefahrenverhitung

Vergewissern uber
angemessene
Anweisungen

ID 040119
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Arbeitsort/-stelle

Auftrag

Art der Arbeiten
Sicherheitsvorkehrungen
Brandgefahrdung/Alarmierung
Léschmittel

Aufgaben bei Auftragsvergabe

Detaillierte Festlegung (z. B. im SchweiRerlaubnisschein)
unter Angabe von:
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Rechtsfolgen

» Strafrecht (Gefangnis, Geldstrafe)

§
* Ordnungswidrigkeitenrecht 8 § §§
(Buligeld, max. 10.000,00 €) § 8 s
y 58§
* Zivilrecht § D8 § s
(Regress) S =
 Arbeitsrecht (Ermahnung, Abmahnung, - |/_\
Verwarnung/Verweis, Versetzung, Kundigung) e

ID 040121
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