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Bundesrecht „sticht“ Landesrecht

ID 020233

Bundesrecht

ArbStättV

Länderrecht

öffentliche Sicherheit
Sicherheit und 

Gesundheitsschutz 
der Beschäftigten

Errichten
von Gebäuden

Einrichten/Betreiben
von Arbeitsstätten

Sonderbauordnungen (z.B. VStättVO)
Baubestimmungen (z.B. IndBauR)ASR

Bauordnungsrecht

Arbeitsstättenrecht

ID 019928

www.baua.de
„Themen von A-Z“

„Arbeitsstätten“

Anhang kann ohne 
Zustimmung der 

Bundesländer geändert 
werden

Arbeitsstättenverordnung 
(ArbStättV)

Technische Regeln für Arbeitsstätten
(ASR)

Bsp.: ASR V3a.2 oder ASR A2.1

Arbeitsschutzgesetz
(ArbSchG § 4)
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Arbeitsstättenverordnung (ArbStättV)

• gibt es seit 1975

• enthält Mindestvorschriften für Sicherheit und Gesundheitsschutz beim Einrichten und 
Betreiben von Arbeitsstätten

• seit 2004 ist ArbStättV an Schutzzielen orientiert

• viele „unbestimmte“ Rechtsbegriffe

• Einhaltung inkl. Anhang ist verbindlich

• Bestandsschutz gibt es nicht!

ID 019929

„keine 
Gefährdung für 
Beschäftigte“

„ausreichende 
Grundfläche“

„möglichst kurzer 
Weg ins Freie“

„Prüfungen in 
regelmäßigen 
Abständen“

Technische Regeln für Arbeitsstätten (ASR)

• Konkrete Forderungen und Angaben

• bisher nicht für alle Inhalte der ArbStättV vorhanden

• Einhaltung empfohlen
=> Schutzziel der Verordnung wird erreicht!

• Abweichung möglich

• gleichwertige Maßnahmen in der Arbeitssicherheit
und im Gesundheitsschutz notwendig

• Dokumentation in der Gefährdungsbeurteilung

ID 019930
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Bestandsschutz

ID 020232

Änderungen von 
Maßzahlen in ASR

gelten dann 
grundsätzlich ohne 
Übergangsregelung!!!

unverhältnismäßig 
hoher Aufwand

ASTA beschreibt zusätzliche 
Maßnahmen mit 
Vermutungswirkung

Bestandschutz gilt dann nur solange 
bis Arbeitsstätten/ -verfahren wesentlich 
umgestaltet werden

Barrierefreie Gestaltung

Beschäftigung von Menschen mit Behinderungen

besondere Belange sind zu berücksichtigen

ID 020238
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Menschen mit Behinderungen

• unabhängig von SGB IX (Grad der Behinderung

• Definition aus BGG Behindertengleichstellungsgesetz

ID 020231

körperliche und geistige Defizite

ASR V3a.2
Einschränkungen am Arbeitsplatz > 6 Monate

z.B. Schienbeinbruch

Fragen zu Grundanforderungen an Arbeitsstätten

ID 020570

Stichpunkte
Begründung + Rechtsquelle 20 min 

75 min 

Kopie für alle
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Präsentation der Ergebnisse

Grundanforderungen an Arbeitsstätten

ID 020571

20 min 

Arbeitsstätten von Anfang richtig einrichten und betreiben

Von Anfang richtig planen, eirichten und betreiben!!!

ID 020244


