Gefahrdungsbeurteilung als Instrument der Organisationspflicht - Handout

W BGHM

Berufsgenossenschaft
Holz und Metall

Ihre gesetzliche Unfallversicherung

Gefahrdungsbeurteilung als
Instrument der
Organisationspflicht

ID 052621
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Unfallpyramide

A Unfall mit Todesfolge
m Schwerer bleibender Gesundheitsschaden

300 Leichter bleibender Gesundheitsschaden

/ 3.000 \ Unfall (meldepflichtig)
/ 30.000 \ Leichte Verletzungen, ,Bagatellen®,

Verbandbucheintrage

ID 052407
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Warum eine Gefahrdungsbeurteilung

Ziel:

Reduzierung von arbeitsbedingten Unfallen

und Erkrankungen

ID 052408
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Gefahrdungsbeurteilung als Fihrungsinstrument

Zwei Ebenen der Wirksamkeit

V.

<

Formale/rechtsverbindliche Wirksamkeit:
proaktives Ausschlief3en v. a. strafrechtlicher

Systemische/prozessuale Wirksamkeit:
Einleiten und Umsetzen von MaRnahmen zur
Beseitigung von Gefahrdungen und

Konsequenzen

Belastungen

= umfassende Ermittlungspflicht
= Dokumentation jeder relevanten
Anderung

= Ermitteln nach Schwerpunkten
= Einflhren von Zustandskennzahlen als
Fihrungsinstrument

ID 052409
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ArbSchG, § 5 ,,Beurteilung der Arbeitsbedingungen*

ihrer Arbeit verbundenen Gefahrdung zu ermitteln, welche MaBnahmen des
Arbeitsschutzes erforderlich sind.

(2) Der Arbeitgeber hat die Beurteilung je nach Art der Tétigkeiten
vorzunehmen. Bei gleichartigen Arbeitsbedingungen ist die Beurteilung
eines Arbeitsplatzes oder einer Tétigkeit ausreichend.

5§ wB*
§ § § §§
5 §q §

_—h—.
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ArbSchgG, § 5 ,,Beurteilung der Arbeitsbedingungen*

(3) Eine Gefdhrdung kann sich insbesondere ergeben durch
1. ... Gestaltung der Arbeitsstitte / des Arbeitsplatzes,
.. physikalische, chemische und biologische Einwirkungen,
.. Arbeitsmittel, Arbeitsstoffe, Maschinen, Geréten und Anlagen,
.. Arbeits- und Fertigungsverfahren, Arbeitsabldufe und Arbeitszeit,
.. unzureichende Qualifikation / Unterweisung,
.. psychische Belastungen bei der Arbeit.

© ok Db
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Wen sollte der Arbeitgeber (= Unternehmer) zur Erstellung der
Gefahrdungsbeurteilung hinzuziehen?

» Vorgesetzte * Betriebsarzte

» Beschaftigte » externe Fachleute
» Fachkrafte fur Arbeitssicherheit * Betriebsrat

« Sicherheitsbeauftragte . etc.

... je nach Situation, Thema bzw. Kenntnisstand

ID 052412

7

W BGHM

Die Prozessschritte der Gefahrdungsbeurteilung

Arbeitsbereiche und
0 ) Tatigkeiten festlegen \

Fortschreibung Gelméarmﬁtuer;gen

Wirksamkeit Gefahrdungen

Uberprifen beurteilen
e MaRRnahmen MafRnahmen o

durchfiihren | festlegen

ID 052413
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Praxistipp: ,,Gefahrdungfaktoren* (2]
Brand und Explosion therisch physikalisch
elektrisch i sonstige
Gefahrstoffe psychisch
biologisch physisch
mechanisch | Arbeitsumgebungsbedingungen

ID 052414
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Praxistipp: ,,Hochstes akzeptables Risiko* ©

Sicherheit Gefahr

Risiko niedriger als Risiko hoher als
Hochstes akzeptables Risiko Hoéchstes akzeptables Risiko

Hochstes akzeptables Risiko

ID 052415
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Risikobewertung / Gefahrdungsmatrix (3

WP Schadensausmaf} (physisch /psychisch)

Wabhrscheinlichkeit ., .
ohne mit leichter schwerer katastrophal

Arbeitsausfall Arbeitsausfall bleibender bleibender inkl. Tod
Schaden Schaden
m v

Personenschaden

héufig

gelegentlich B 1 2 3
selten C 1 2 2
unwahrscheinlich D 1 2 2
praktisch unmaglich E 1 1 1

Mit diesem Schema ist es mdglich, anhand der Kriterien ., Schadensausmaf (physisch/psychisch)® und ,Wahrscheinlichkeit” das Risiko
abzustufen und damit die Dringlichkeit von MaRRnahmen zu veranschaulichen.

Fur eine Nutzung im Arbeitsblatt ,Gefahrdungen und Schutzziele” kann das Risiko eingestuft werden in klein® (Stufe 1), ,mittel” (Stufe
2) und ,groR* (Stufe 3/ Stufe 4). Sofern z.B. Grenzwerte in staatlichen Verordnungen oder Technischem Regelwerk festgelegt sind,

ergibt sich die Einstufung aufgrund ermittelter Expositionen gegentber physikalischen oder chemischen Einwirkungen direkt aus

diesem Regelwerk. Generell gilt das Minimierungsgebot.

Quelle: BGHM-Infermation 102 ,Beurteilen von Gefahrdungen und Belastung”, BGHM, 2016, Seite 17

ID 040382
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https://www.bghm.de/fileadmin/user_upload/Arbeitsschuetzer/Praxishilfen/Gefaehrdungsbeurteilungen/GB-Beispiel-Gefaehrdungsmatrix.pdf
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Praxistipp: ,,MaBnahmenhierarchie*

_ 9
I echnische MalRnhahmen

‘ Organisatorische MaRnahmen

Personenbezogene MaRnahmen

Verzicht auf bisherigen Gefahrstoff mit
Gefahrlichkeitsmerkmal ,sehr giftig*“!

N Kapselung (Einhausung) einer stark
Larm emittierenden Maschine!

N Trennung von Verkehrswegen fur
FufRganger und Flurférderzeuge!

Die Beschaftigten in der Produktion
haben Sicherheitsschuhe zu tragen!

> Unterweisung der Beschaftigten im
sicheren Umgang mit einer Maschine!

ID 052416
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Praxistipp: ,,Gefahrdungsbeurteilung Schleifbock*

Handlungs- Risiko
Sl Schutzziele / Anforderungen Regelwerk o
Gefahrdungen g 9
DGUV Augenverletzungen
Regel durch Funkenfiug X Schutzbrille benutzen X X
112-192
¥ Stirnschieber max. 5mm Spalt zur
DGUV Verletzungen durch Schleifscheibe .
. O Aufspannen neuer Scheiben nur durch
Information Bersten der . . : : X X
. ; fachlich geeignete Mitarbeiter
209-002 Schleifscheibe
X vor Aufspannen Klangprobe vornehmen
und danach Probelauf durchfiihren

ID 052417
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Praxistipp: ,,WER macht WAS bis WANN*

MaBRnahmenliste aus Gefahrdungsbeurteilung

000

Wirksamkeit

Schutzziel / MaBnahme /

Anforderung Verantwortlich ~ Termin  Erledigt
Bemerkung

Regelwerk

ID 052418
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Weitere Hilfestellungen

» Seite der BAUA - Handlungshilfen

Muster-Gefahrdungsbeurteilungen fir verschiedene Branchen
www.bghm.de, Webcode: 213

Gefahrdungsbeurteilungen Psychischer Belastungen
www.bghm.de, Webcode: 213

Diverse Checklisten (Geriste, Ausland, Giel3erei, etc.)
www.bghm.de, Webcode: 219

Branchenbezogene Handlungshilfen fur KMU
(Belastungen des Muskel-Skelett-Systems)
www.bghm.de, Webcode: 217

ID 052419
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https://www.baua.de/SiteGlobals/Forms/Suche/BAuA/DE/Handlungshilfensuche_Formular.html?nn=d4fddd68-b427-4bbc-aa69-26e91bfcb1fa
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