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Kontinuierlicher Verbesserungsprozess

Visionen Erste Bestandsaufnahme
Grundsétze Plla'?en Eigene Ziele
Definieren Vorschriften, Forderungen
von Zielen flr
A den betrieblichen Umsetzen,
gieren Arbeitsschutz Durchfiihren
Laufend — Organisieren
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mafRnahmen — Qualifikation
Uberpr'ufen — Dokumentation
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und Bewertung des
erreichten Stands
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Anforderung: Bewertung durch die oberste Leitung

Beispiel: Nationaler Leitfaden AMS

* Ergebnisse der Analysen von

« Unfallen

* Arbeitsbedingten Erkrankungen
+ Vorfallen / Beinaheunfallen
* Gesundheitsbeeintrachtigungen
» Ergebnisse der Leistungstiberwachung

und -messung

* Ergebnisse der internen und externen Audits

Ausblick, Anderungen,
Perspektiven

Audits

Arbeits- .
schutz- | 10T
Alltag

Unerwiinschte Ereignisse

« Interne und externe Einflisse und Anderungen (»Fehler”)
mit Auswirkungen auf das AMS
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Effizienz
der Prozesse

IST-Zustand des
Arbeitsschutzes

Elnflusse
von auflen

Input
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Entscheidungen
Ziele
Schwerpunkte

Output >
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(Jahres-)Bericht der Sifa bzw. des AMB

Inhalte:

Unfallstatistik, Ergebnisse der Unfallanalysen
Daten & Fakten zu BK‘en und arbeitsbedingten
Erkrankungen

Ergebnisse der arbeitsmedizinischen Vorsorge
identifizierte Problemschwerpunkte

Bericht Uber durchgefiihrte Mallnahmen

Stand groRerer Projekte und Vorhaben

Grad der Erledigung von Arbeitsschutz-Aufgaben
Grad der Zielerfullung

Vorschlage fur das Folgejahr

Form:

« schriftlicher Bericht

* Powerpoint-Prasentation
» ASA-Protokolle
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Fazit:

Managementreview muss von GF erstellt sein

Praxis:

Vorlage kommt von AMB / Sifa

+ dann muss das Managementreview aber zumindest erkennbare Stellungnahme(n) der GF

enthalten

Tipp:

Bericht so aufbauen, dass Struktur den Anforderungen

der Zertifizierungsgrundlage entspricht.

Integration ist mdglich.
Aber: erforderliche Inhalte laut Leitfaden / Norm beachten! e
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