Kollegiale Beratung - Handout

W BGHM

Berufsgenossenschaft
Holz und Metall

Ihre gesetzliche Unfallversicherung

Kollegiale Beratung

Besprechen Sie zu dritt eine Situation,
die eine Person von lhnen beschaftigt.

Tauschen Sie Ideen zu moglichen
Vorgehensweisen aus.

W BGHM

Kollegiale Beratung zu sozialen Beziehungen

Phase 1:

» Sie entscheiden in 3-er Gruppen, welche schwierige Situation Sie (zuerst)
bearbeitet bearbeiten.

» Die Person, deren Anliegen thematisiert wird, beschreibt die betriebliche
Situation kurz und prazise (ggf. mit. Skizze).

+ Die beiden anderen Personen dirfen lediglich Verstandnisfragen stellen.

Phase 2:

« Die/Der Anliegen-Einbringende schweigt. Ein Austausch mit ihr/ihm findet ab jetzt nicht statt.
» Die zwei beratenden Personen schildern, wie die Situation subjektiv / emotional auf sie wirkt.
« Danach erarbeiten beide gemeinsam Lésungsvorschlage.

» Die Losungsvorschldge werden der/dem Anliegen-Einbringenden vorgestellt.

Phase 3:
» Die/Der Anliegen-Einbringende entscheidet, welche Vorschlage fir sie/ihn hilfreich sind.
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